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当前，我国高等教育正处在结构优化、质量提升、内涵发展

的关键阶段。从“反向升学”折射社会人才观念之变，到新专业

布局锚定国家战略需求；从产教融合深度服务实体经济，到校园

内外坚守生命至上、育人为本初心，教育的价值正从规模扩张转

向质量跃升，从知识传授转向能力塑造，从服务个体成长转向支

撑民族复兴与社会进步。本期参考聚焦政策风向、名校实践与本

校行动，以更高格局、更暖温度，为学校高质量发展提供思路借

鉴与行动指引。

一、高校动态
（一）“本升专”“博读硕”！“反向升学”透露关键

信号

最近，西北工业大学、北京理工大学等多所高校启动“博

士+硕士”双学位项目，依据去年底国务院学位委员会印发的

《“博士+硕士”双学位项目试点设置管理办法》，鼓励博士生

修读人工智能等专业的硕士学位。

去年 9月开学季，山东、河南、江苏等地的多所职业院

校迎来了特殊新生，他们手握本科学历，却选择“反向深造”

学习技术，被网友称为“本升专”。

（来源：麦可思研究）
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（二）普通本科高校上新 38 种专业，将纳入

2026 年高考招生

4 月 28 日，教育部发布《普通高等学校本科专业目录

（2026 年）》，共新增 38 种普通高校本科新专业，将纳入

2026 年高考招生。

（来源：央视新闻）
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（三）北航、北理工、北邮密集上新 “智能类”

专业，强基计划扩招

4 月，北京航空航天大学、北京理工大学、北京邮电大

学等多所 “双一流” 高校集中发布 2026 年招生新政，聚

焦国家战略增设具身智能、人工智能教育、碳中和科学与工

程等新专业，同步扩大本科与强基计划招生规模。北航强基

计划增至 310 人，新增飞行器适航技术专业；北理工、北

邮均新增具身智能本科专业，面向全国招生，凸显智能科技

领域人才培养优先级提升。

（来源：北京日报）

二、产教前沿

（一）安徽汽车职业技术学院掀起新一轮校企订

单班招生热潮

为深化产教融合、精准对接区域高端制造与新能源汽车

产业人才需求，提升人才培养质量，助力学生高质量就业，

近日，安徽汽车职业技术学院联合大众安徽、蔚来汽车、海

尔空调 3家行业龙头企业，针对 2024 级高职、2022 级五年

一贯制在校生，开启该学院 2026 年度首批校企订单班招生

宣讲工作，计划开设 3个订单班，掀起新一轮校企订单班招

生热潮。
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（来源：安徽省教育厅）

（二）工信部、教育部启动 “优企进校 招才引

智”专项行动

4 月 17 日，工信部、教育部联合部署 2026 年“优企

进校 招才引智”专项行动，面向专精特新中小企业与高校

毕业生，分两阶段开展进校园招聘、供需精准对接、实习就

业一体化服务，覆盖全国高校与重点产业链，助力毕业生高

质量就业与企业人才引育。

（来源：中国政府网）

（三）苏州大学具身智能产学研落地，工业场景

精准迭代

4 月 23 日，苏州大学机电工程学院与企业联合开展具身智

能技术研发，学生与企业工程师共同调试智能协作机械臂，将实

验室算法直接应用于工业阀门控制，实现“教学—研发—产业化”

闭环，为新质生产力提供人才与技术支撑。

（来源：央广网）

三、文达动态

（一）安徽省教育厅专家赴学校开展 2025 年度

检查工作

4 月 17 日，安徽省教育厅年检工作专家组组长窦贤琨
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一行 5 人赴安徽文达信息工程学院开展 2025 年度办学情

况全面检查，开展督导专员测评。学校理事长谢春贵、校长

熊健、党委书记吴金辉及在肥校领导、相关部门负责人参会。

专家组通过听取汇报、查阅资料、座谈访谈等形式，对学校

规范办学、党建思政、办学条件、安全稳定等进行全面督导，

为学校高质量发展指明方向。

（二）广东省惠州市人力资源和社会保障局来校

交流

4月 13 日，惠州市人力资源和社会保障局党组书记、局

长吴嘉明，惠州市人才中心副主任夏海滨来校开展就业工作

交流会。学校副校长袁文龙，招生就业处处长赵冉、副处长

程永政等参加会议。双方就“百万英才汇南粤”招聘活动开展

洽谈交流。

（三）生命至上 师爱无疆 我校多方联动紧急救

助突发气胸学生

4 月 21 日，12345 省长热线接到我校会计学院学生燕

蔚松来电，专程感谢学校在其突发气胸时的及时救助。因救

治及时，手术顺利，学生已康复静养。此次快速处置，彰显

我校 “以生为本、生命至上” 育人理念，检验了 “一站

式” 学生社区与五级应急联动机制成效。



６

教育之本，在于立德树人、以生为本；办学之要，在于对接

国家、服务社会。本期内容既观照全国高校专业升级、产教协同

的宏观大势，也记录我校迎检提质、校地合作、紧急救助学子的

真实担当。从顶层政策到校园细节，从产业需求到人文温度，文

达始终坚持：以责任守护生命，以专业成就未来，以情怀温暖师

生，以实干铸就品牌。每一次快速响应、每一份深度合作、每一

场暖心守护，都是学校办学理念的生动彰显，也是我们持续打造

有温度、有质量、有担当的民办高校品牌的坚实足迹。
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