
１

领

导

参

考

第六十六期

（2026.4.1-4.15）

品牌建设中心 采编



目录

一、 高校动态 ................................................................１

（一）教育部发文：AI 素养纳入教师评价硬约束１

（二）合工大星载智能太空机器人搭载运载火箭成

功入轨 ..............................................................................２

（三）安徽大学成立新学院 ..................................２

（四）近两年高校院系收缩和专业撤销概览 .......２

二、产教前沿 ..................................................................３

（一）芜湖职业技术大学与奇瑞控股集团签署合作

协议 ..................................................................................３

（二）安徽工程大学 “冠名班” 校企共育彰显产教

融合实效 ..........................................................................４

（三）会展文创“产教融合共同体”在京成立 ...４

（四） 信阳学院与科大讯飞携手：打造数据结构

课程新模式 ......................................................................４

三、文达动态 ..................................................................５

（一）喜报：我校获批 2025 年度安徽省高校思想

政治教育研究专项课题 ..................................................５

（二）我校召开教风学风建设暨教学督察工作专题

会议 ..................................................................................５



１

教育是国之大计、党之大计。当前，高等教育正处在数

字化转型、内涵式发展、高质量提升的关键时期，人工智能

赋能教育、思政课改革创新、产教融合深度推进、科技创新

突破攻坚，成为行业发展的核心方向。本期《领导参考》聚

焦国家 “人工智能+教育” 最新政策部署，梳理省内外高校在

思政育人、校园文化、科技创新、产教协同等方面的典型实

践，同时汇总我校近期科研立项、访企拓岗等工作成效，以

期为学校把握政策机遇、借鉴先进经验、谋划重点工作、提

升办学水平提供决策参考。

一、高校动态
（一）教育部发文：AI 素养纳入教师评价硬约束

4月 10 日，教育部等五部门联合印发《“人工智能 + 教

育” 行动计划》，明确将人工智能全面融入教师培养、准入、

考核、晋升全链条，推动教师评价体系迎来系统性重塑。

文件提出推进师范生培养改革，把人工智能等前沿技术

纳入课程体系，同时将人工智能纳入教师资格考试与认证内

容，把 AI 教学成果与创新应用纳入职称评定、绩效考核重要

参考，进一步激发教师人工智能应用创新内生动力。

（来源：麦可思研究）
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（二）合工大星载智能太空机器人搭载运载火箭

成功入轨

3月 30日，由合肥工业大学管理学院何云瀚、徐韵、杨

善林教授团队自主研发的星载智能太空机器人“摘星一号”，

搭载“力箭二号遥一”新型运载火箭在酒泉卫星发射中心点

火发射并成功入轨，未来将择机开展系列化在轨实验。

（来源：合肥工业大学）

（三）安徽大学成立新学院

4 月 10 日–12 日，2026 中国具身智能大会在合肥召开

期间，安徽大学机器人学院、低空技术与工程学院、脑机接

口研究院正式揭牌。机器人学院与具身智能研究院“一个机

构、两个牌子”，低空技术与工程学院与电子信息工程学院

合署运行，该校低空技术与工程本科专业将于今年 9月招生。

三大机构聚焦战新产业与区域急需领域，助力安徽低空经

济、脑机接口产业发展及学校“双一流”建设。

（四）近两年高校院系收缩和专业撤销概览

近两年来，全国高校掀起二级学院重组热潮，新设、合

并、撤销同步推进。人工智能学院成高校标配，传统工科学

院向“智能 +”转型，文科院系收缩整合，空天技术、低空

经济等国家战略急需领域成为新设学院重点方向。

根据教育部发布专业调整情况统计，2020~2024年间，

本科新增、审批专业布点 9513个，撤销专业布点 5345个。
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（来源：麦可思研究）

二、产教前沿

（一）芜湖职业技术大学与奇瑞控股集团签署合

作协议

3月 30日，芜湖职业技术大学与奇瑞控股集团有限公司

签署合作协议并成立奇瑞现场工程师学院。

活动现场还进行了校企合作共建奇瑞创新实验班协议

签约，并为产业教授颁发聘书，旨在进一步强化校企师资双

向交流与人才共育机制。

（来源：芜湖职业技术大学）
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（二）安徽工程大学 “冠名班” 校企共育彰显产

教融合实效

近日，安徽工程大学作为全国唯一高校代表，在全国

高校毕业生等青年就业创业工作视频会议上作经验交流。该

校与奇瑞汽车共建的卓越工程师培养冠名班，自 2020 年 12

月以来累计办班 7 个，培养近 400 名契合安徽产业需求的高

素质技术技能人才，为校企协同育人、促进高质量就业提供

了典型示范。

（来源：芜湖市人民政府）

（三）会展文创“产教融合共同体”在京成立

4月 10 日，会展经济与文化创意行业产教融合共同体在

北京国家会议中心二期正式成立。同期举行的 2026（首届）

数字文旅产教融合发展大会上，政府部门、行业组织、龙头

企业与院校代表共同见证这一平台落地。

共同体由北辰集团旗下首都会展集团、北京财贸职业学

院、北京联合大学三家单位牵头发起，首批参与单位超过 120

家，涵盖会展、旅游、文化、教育等领域的学校、科研机构、

上下游企业和行业组织。

（来源：新京报）

（四）信阳学院与科大讯飞携手：打造数据结构

课程新模式

4月 1 日，信阳学院与科大讯飞合作打造的《数据结构》
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特色课程在该校人文楼智慧教室正式开录。课程由学校计算

机与人工智能学院贾彦茹副教授主讲，科大讯飞派驻工程师

全程参与教学，将企业真实项目经验与典型案例融入课堂，

指导学生开展项目实践。通过校企协同授课、理论与实战深

度融合的方式，有效拓宽学生专业视野，全面提升课程教学

质量与人才培养实效。

（来源：信阳学院）

三、文达动态

（一）喜报：我校获批 2025年度安徽省高校思想

政治教育研究专项课题

近日，安徽省高等学校思想政治教育研究会公布了 2025

年度高校思想政治教育研究专项课题立项名单。

安徽文达信息工程学院申报的课题《新时代民办高校

“大思政课”育人模式创新研究》成功获批一般课题立项。在

全省 23 项立项课题中，我校是唯一获批立项的民办高校，

充分彰显了学校在思想政治教育研究领域的创新活力与科

研实力。

（二）我校召开教风学风建设暨教学督察工作专

题会议

4 月 7 日上午，我校在图书馆第一会议室召开教风学风

建设暨教学督察工作专题会议，安排部署教风学风提升与教
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学督察专项工作。会上，相关部门分别解读教学督察方案、

汇报教风建设与学风建设重点行动，校领导就强化课堂管

理、严抓考风考纪、深化宣教引导、分层分类施策、压实工

作责任提出明确要求。

本期动态展现出新时代高等教育技术赋能、内涵提质、

产教共生的温暖图景。国家“人工智能+教育” 纵深推进，教

育数字化与师资成长同向而行；思政育人守正铸魂、润心启

智，产教融合扎根大地、共育英才，为高校高质量发展点亮

航向。

我校当以初心应时代，以匠心育新人：用数字化转型激

活办学活力，用产教融合夯实成长根基，用思政创新点亮青

春理想。在变革中抢抓机遇，在实干中彰显特色，以温度育

人、以品质立校，不断提升办学核心竞争力。
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