安徽文达信息工程学院二级学院
学工副院长（兼党总支副书记）岗位公开
竞聘工作方案

根据学校发展需要，经学校研究，决定在全校范围内开展二级学院学工副院长（兼党总支副书记）岗位公开竞聘。具体方案如下：
一、竞聘岗位
二级学院学工副院长（兼党总支副书记）
二、竞聘对象
符合报名条件的党政管理人员和专职辅导员。
三、报名条件
1.中共党员（不含预备党员）；
2.年龄不超过45岁（1980年1月1日以后出生）；
[bookmark: OLE_LINK1]3.现职正科级（含主任科员），副科级（含副主任科员）。副科级（含副主任科员）人员须同时具有硕士及以上学位且来校工作5年及以上；
4.任期内年度考核均为良好及以上等次（2024年以前为合格及以上）。
四、竞聘原则
1.坚持党管干部原则；
2.坚持公开、公平、公正原则；
3.坚持德才兼备，群众公认、注重实绩原则；
4.坚持任人唯贤、竞争择优、人岗相适原则。
五、竞聘工作流程
（一）组织机构
学校成立岗位竞聘工作领导小组，书记和校长任组长。
（二）报名与资格初审
报名者本人须完整、准确、真实填写《竞聘报名表》（见附件2），报名表需由部门党政负责人签署初审意见并加盖单位公章。由人事处对报名人员进行资格复审，确定竞聘名单。
报名时间：2025年5月27日—5月30日上午11：00。
报名地点：图书馆三楼人事处314办公室。
（三）竞聘考核
[bookmark: _GoBack]1.笔试环节
笔试内容由校外第三方负责命题，考试范围包括高校党建工作、思想政治教育工作和学生日常管理工作等相关内容，笔试成绩前6名进入面试环节。笔试时间：6月5日上午9：00—10：00。
2.面试环节
岗位竞聘领导小组全体成员为面试评委，对竞聘人员的提问问答情况进行考核评分，去掉一个最高分和一个最低分后计平均分。面试时间：6月6日下午2：30。
3.组织考察
竞聘人员笔试成绩占比40%，面试成绩占比60%，笔试和面试综合评分前3名列为考察对象。人事处和组织部组成联合考察组，对考察对象进行考察，考察内容包括：个人基本情况、在职期间工作业绩和工作表现等。
4.研究确定人选
考察组将考察结果提交学校研究，确定最终人选。
5.公示、任命
人事处对竞聘结果进行公示，公示期3天，公示期满无异议后，正式发文任命。任职试用期一年，薪资参照学校相关规定执行。
六、其他事宜
纪委对本次竞聘工作进行全程监督，确保竞聘事宜公开透明、公平公正。
 

- 3 -

