
特步集团安徽销售公司招聘简章

一．企业简介

合肥晟步贸易有限公司（简称特步集团安徽销售公司），成立于 2017 年。是 特步（中

国）有限公司于安徽成立的销售公司。

特步（中国）有限公司系香港特步（国际）全额控股的有限责任公司，2008 年 6 月 3

日上市，企业年纳税超 5 亿元。企业创始于 1987 年，现有员工 10000 多人，全国专卖店

8000 多家，系集鞋服配研发、制造、营销等为一体的体育用品专业运营商。

特步品牌于 2001 年创立，系国内首家倡导运动时尚，首家推行“娱乐 体育”双轨

制营销模式，首家启用娱乐明星代言，首家颠覆传统和研制运动鞋全彩时代的中国时尚运动

第一品牌。曾经“非一般的感觉”的品牌新主张深受年轻一族的喜爱。在特步充满成功和传

奇色彩的发展历程中，屡获“中国 500 强最具价值品牌”和“中国 500 质量领先品牌”、

“中国品牌年度大奖体育用品类 NO.1 品牌”、“中国体育品牌特别贡献奖”、“中国工人

先锋号”、“全国模范职工之家”、“2006 中国年度外来工最满意雇主”、“全国模范劳

动关系和谐企业”、“影响世界的中国力量品牌 500 强”、“中国名牌”、“中国驰名商

标”、“出口免验”等众多顶级殊荣。

特步以“让运动与众不同”为企业神圣使命，以“激情、创新、高效、协同”为核心

价值观，打造全球时尚运动的第一品牌，成为受人尊重的民族品牌运营商，为推动中国体育

事业发展，履行民族使命和社会责任而贡献力量！

应公司快速发展之需，现诚邀高潜力人员加入公司共同发展。

二、招聘岗位：

1、院校要求：统招 2026 届毕业生；

2、专业要求：专业不限，倾向市场营销，文科类，设计类，计算机，工商类等；

序号 岗位

1 零售管培生



3、素质能力要求：良好的素质修养，优秀的沟通能力，意志坚强；

4、对零售行业有较大的兴趣，具有较强的事业心、挑战精神和学习能力，有不断追求高薪

的意愿；

5、热爱运动品牌；

6、公司提供免费的岗前培训，并有专人负责辅导和学习；

三、薪资福利待遇

1、实习薪资待遇：5K-6K,底薪+住宿补贴+提成，实习期间购买商业保险。

2、五险：毕业后缴纳五险

4、优秀实习生，将参与集团公司年度管培生集训。

5、健全的培训机制和发展平台。

四、发展路径：

零售/（加盟）管理培训生—带班（3 个月左右考核合格）—店长（6 个月左右考核合格）

—督导（区域经理）—公司中层管理岗位。

工作地点：合肥市各大商业综合体特步品牌专卖店

联 系 人：人力资源部 0551-64697030

公司地址：安徽省合肥市瑶海区长江东大街闽商国贸中心 A 座

简历投递：

BOSS 直聘搜索“合肥晟步”在线投递简历

或直接发送邮箱：820337013@qq.com

mailto:820337013@qq.com

